
                                       
 

 

 

 

Управление опеки и попечительства администрации  

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» 

 (УОиП АМО ГО «Сыктывкар») 

«Сыктывкар» кар кытшса муниципальнöй юкöнлöн  

администрацияын тöрасьöмöн да тöждысьöмöн веськöдланiн  

 

ПРИКАЗ 

17 августа 2021 г.                                                                                     № 26-од 

 

О рабочей группе по оценке коррупционных рисков,  

возникающих при реализации Управлением опеки и попечительства  

АМО ГО «Сыктывкар» своих функций 

                                                                                                                            

В целях установления причин и условий возникновения коррупционных 

рисков в деятельности Управления опеки и попечительства администрации 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» (Далее – 

Управление), а также мониторинга коррупционных рисков и их устранения: 
                                                                                                

 1. Создать рабочую группу по оценке коррупционных рисков, 

возникающих при реализации Управлением своих функций  (далее - рабочая 

группа) и утвердить ее состав согласно Приложению № 1. 

 

2.  Утвердить Положение о рабочей группе согласно Приложению № 2. 

 

3. Признать утратившими силу Приказы Управления от 24.12.2019           

№ 103-од «О рабочей группе по оценке коррупционных рисков, возникающих 

при реализации Управлением опеки и попечительства АМО ГО «Сыктывкар» 

своих функций, от 31.07.2020 № 59/1 «О внесений изменений в приказ              

от 24.12.2019 № 103-од «О рабочей группе по оценке коррупционных рисков, 

возникающих при  реализации Управлением опеки и попечительства  АМО ГО 

«Сыктывкар» своих функций». 

4. Рабочей группе ежеквартально, не позднее 15 числа месяца, 

следующего за отчетным, представлять в Комиссию по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих Управления 

отчет о результатах деятельности рабочей группы. 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
                                                  
                                          

Начальник Управления                                                                         С.В. Копытин 
                                                          


